
Resoluci6n Numero 33 
(Proyecto Num. 80} 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUAYNABO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCION 

Presentado por: Miembros de Ia Mayorfa 

Serie 2023-2024 

PARA SOMETER AL PLENO DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE 
GUAYNABO UNA PETICION DE AUMENTO DE SUELDO PARA EL ALCALDE INCUMBENTE, DE 
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES APLICABLES DEL CODIGO MUNICIPAL DE 
PUERTO RICO Y DEL REGLAMENTO 8544 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2014, TITULADO 
"REGLAMENTO PARA LA EVALUACION, DETERMINACION Y ADJUDICACION DELSUELDO DE 
LOS ALCALDES Y PARA REGULAR EL PAGO DEL EXCESO DE LAS LICENCIAS POR 
VACACIONES A LOS ALCALDES". 

Por cuanto: El Artfculo 2.002 del C6digo Municipal de Puerto Rico, dispone que el 
reglamento aprobado por Ia Oficina de Gerencia Municipal, adscrita 
a Ia Oficina de Gerencia y Presupuesto, sera utilizado por Ia Legislature 
Municipal al considerar un aumento de sueldo para el Alcalde. 
Ademas, establece varies requisites que han de tomarse en 
consideraci6n como parte de Ia evaluaci6n. 

Por cuanto: El Reglamento vigente a que se refiere el citado Artfculo 2.002 del 
C6digo Municipal lo es el "REGLAMENTO PARA LA EVALUACION, 
DETERMINACION Y ADJUDICACION DEL SUELDO DE LOS ALCALDES Y 
PARA REGULAR EL PAGO DEL EXCESO DE LAS LICENCIAS POR 
VACACIONES A LOS ALCALDES", Numero 8544 del 18 de diciembre de 
2014. 

Por cuanto: El Artfculo 7, Incise B del Reglamento permite a Ia Legislature iniciar el 
proceso de evaluar el cumplimiento de Ia Ramo Ejecutiva con los 
factores requeridos para justificar un aumento de sueldo para el 
Alcalde, mediante Ia petici6n correspondiente al Pleno de Ia 
Legislature Municipal. 

Por cuanto: El citado incise B dispone que, de ser aprobada Ia petici6n por Ia 
mayorfa de Ia Legislature Municipal, Ia petici6n de aumento sera 
enviada a Ia Ramo Ejecutiva para que someta a Ia Legislature 
Municipal los documentos requeridos por Ley para Ia debida 
evaluaci6n, dentro de un termino de sesenta ( 60) dfas laborables, 
prorrogable a solicitud del Ejecutivo. 

Por cuanto: El Presidente de Ia Legislature Municipal estima que precede iniciar Ia 
evaluaci6n de cumplimiento con los requisites para aprobar un 
aumento de sueldo al Alcalde. 

POR TANTO: RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUAYNABO, PUERTO 
RICO: 

SEC CION 1 ra: Solicitor a Ia Ramo Ejecutiva que, dentro del termino de diez ( 1 0) dfas a 
partir de Ia notificaci6n de Ia presente Resoluci6n, produzca a esta 
Legislature Ia documentaci6n dispuesta en el Reglamento 8544 del 18 
de diciembre de 2014 para Ia debida evaluaci6n de Ia Petici6n de 
Aumento de Sueldo presentada. 

SECCION 2da: El termino de diez ( 1 0) dfas aquf establecido podra ser prorrogado a 
solicitud del Ejecutivo. 
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SECCION 3ra: Esta Resoluci6n sera notificada a Ia Rama Ejecutiva dentro de las 
veinticuatro (24) horas siguientes a su aprobaci6n por parte de Ia 
Legislature Municipal. 

SECCION 4ta: Una vez recibidos los documentos producidos porIa Rama Ejecutiva, Ia 
Legislature Municipal dar6 curso a esta Petici6n de Aumento de Sueldo 
para el Alcalde, dando estricto cumplimiento a las disposiciones 
establecidas en el Reglamento 8544 dellS de diciembre de 2014. 

Fue aprobada por Ia Legislature Municipal en su Sesi6n Ordinaria del dfa 6 de junio de 
2024. 

Carlos H. Martinez Perez 
Presidente Secretaria 



Gobierno de Puerto Rico 
Municipio Aut nomo de Guoynobo 

Legislature Municipal 

CERTIFICACION 

Yo, Lillian Amado Sarquella, Secretaria de Ia Legislature Municipal de Guaynabo, Puerto 
Rico, por medio de Ia presente CERTIFICO que Ia que antecede es copia fiel y exacta 
de Ia Resoluci6n Numero 33, Serie 2023-2024, intitulada: 

"PARA SOMETER AL PLENO DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE 
GUAYNABO UNA PETICION DE AUMENTO DE SUELDO PARA EL ALCALDE INCUMBENTE, DE 
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES APLICABLES DEL CODIGO MUNICIPAL DE 
PUERTO RICO Y DEL REGLAMENTO 8544 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2014, TITULADO 
"REGLAMENTO PARA LA EVALUACION, DETERMINACION Y ADJUDICACION DEL SUELDO DE 
LOS ALCALDES Y PARA REGULAR EL PAGO DEL EXCESO DE LAS LICENCIAS POR 
VACACIONES A LOS ALCALDES." 

CERTIFICO, adem6s, que Ia misma fue aprobada porIa Legislature Municipal, en Ia 
Sesion Ordinaria del dfa 6 de junio de 2024, con los votes afirmativos de los siguientes 
miembros presentes en dicha sesion, los honorables: 

Jorge R. Marquina Gonz61ez-Abreu 
Carlos M. Santos Otero 

Aida M. Marquez Ibanez 
Miguel A. Negron Rivera 
Gabriel A. Baez Lozada 
Luis C. Maldonado Padilla 
Angel O'Neill Perez 
Carlos H. Martinez Perez 

Guillermo Urbina Machuca 
Javier Capestany Figueroa 
Marfa Elena Vazquez Graziani 
Joaqufn Rosado Morales 

Abstenidos: Hon. Mariana Castro, Hon. Niurka Del Valle Colon, Hon. Gabriela M. Alonso 
Ribas y el Hon. Felix A. Mendez Gonzalez. 

En testimonio de lo cual firmo Ia presente 
certificacion, bajo mi firma y el sello oficial de 
esta municipalidad de Guaynabo, el dfa 7 de 
junio de 2024, 

Secretaria 

PO Box 7885, Guaynabo, PR 00970 +Tel: (787) 720-4040 Ext. 2208 Fax: (787) 287-1058 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUA YNABO 

OFICINA DE LA SECRET ARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 

AVISO DE VISTA PUBLICA 

RESOLUCION :NUMERO 33, SERlE 2023-2024, INTITULADA '"PARA SOivlETER AL 
PLENO DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE 
GUA YNABO UNA PETICION DE AUivlENTO DE SUELDO PARA EL ALCALDE 

INCUMBENTE, ET/ALS" 

AFIDAVIT 
Yo, Miriam del Carmen Hernandez Marti, habiendo prestado el debido juramento declaro: 

Que soy Representante del peri6dico "PRIMERA HORA" que se publica en Guaynabo, P.R.; que en Ia 
edici6n de este peri6dico correspondiente al dia: 

10 DE JULIO DE 2024 

se dio publicidad al Aviso Publico ex-pedido por 

LILLIAN AMADO SAROUELLA. SECRET ARIA 

en el caso arriba mencionado y copia del cual se une al presente afidavit para que fo e parte del mismo. 

Guaynabo, / ! 1 2024 20 . 

Afidavit No. Z ~ 0 7-7- del Registro. 

Jurado Y reconocido ante mi por Miriam del Carmen Hernandez Marti vecina de San Juan, mayor de edad, 
casada, Representante del peri6dico "PRIMERA HORA", a quien doy fe de conocer personalmente, 

9397 
09/10/~4 

ssoo 
eocJ:'b de AsrstencQ L N~l 

·20.2.:-0'Jl0·11.;0l966 
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Gobiemo de Puerto Rico 

Municipio Aut6nomo de Guaynabo 
Oficina de Ia Secrelaria de Ia Legislatura Municipal 

AVISO DE VISTA PUBLICA 

El 6 da junio de 2024,1a Legislatura del MunlcipioAut6nomo de Guaynabo, Puerto Rico, aprob6 
Ia Rcsoluci6n Numcro 33, Seria 2023-2024, inlitulada "PARA SOMETER AL PLENO DE LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUT0NOMO DE GUAYNABO UNA PETJCJON 
DE AUMENTO DE SUELOO PARA EL ALCALDE INCUMBENTE. DE CONFORMIDAD CON 
LAS DISPOSICIONES APUCASLES OEL CODIGO MUNICIPAL OE PUERTO RICO Y DEL 
REGLAMENTO 8544 OEL 18 DE DJCIEMBR!: DE: 2014, TITULADO "REGLAMENTO PARA 
LA EVALUACION, DETERMINACION Y ADJUDICACION DEL SUELDO DE LOS ALC.t.LDES 
Y PARA REGULAR EL PAGO DEL EXCESO D!: LAS UCENCIAS POR VACACIONES A LOS 
ALCALDES"." 

Se celebrara una vista publica, con relaci6n a este asunto, el dia 23 de julio de 2024. a las 6:00 
p.m., en cl Salon de Actos de Ia Legislatura Municipal. en cumplimienio con las d'ISposiciones 
de Ia Ley 107-2020, en suArtlculo 2.002, ydel Reglamento 8544 de Ia Oficina del Comisionado 
de Asuntos Municlpales, en su Articulo 7 (B). El Salon de Actos ubico en el segundo piso del 
Edificio Ane.•o II Casa Alcaldla, en Ia calle Jose Juftan Acosl<l del Municipio de Guaynabo, 
Puerto Rico. En lf!Cha vista publiCi!, cualquiar persona interesada podra comparecer y ser 
escuchada. 

.fJ..tJ~-t.. n s:J 
~~~elf' 

Secrelaria 

La publicad6n de este anunclo es requerida por d'1Sposici6n del Articulo 2.002 del Codigo 
Municipal de Puerto Rico, Ley 107-2020, y por el Articulo 7 (B) del Reglamenlo 8544 de Ia 
Oficlna del Comisionado de Asuntos Municipales. 
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