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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Guaynabo
Asamblea Municipal

ORDENANZA

Presentada por: Administracidn Serie 1988-89

PARA CREAR LA CLASE Y UN PUESTO DE COORDINADOR DEL PROGRAMA GERICOLA EN EL SERVI-
CIO DE CARRERA, ADSCRITO AL PROGRAMA DE CUIDADO AL ENVEJECIENTE DEL DEPARTAMENTO
DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD, ESTABLECER NATURALEZA DEL TRABAJO, REQUISITOS, FUN-
CIONES, ESCALA RETRIBUTIVA, PERIODO PROBATORIO Y ASIGNAR LA PARTIDA PARA EL PAGO

DEL MISMO.

Por Cuanto

POR TANTO

Seccibén lra :

Seccibdn 2da :

Seccidn 3ra :

Como parte de la reorganizacidn que estd llevando a cabo el Muni-
cipio de Guaynabo, en su estructura administrativa, se hace nece-
sario crear la clase y un puesto de Coordinador del Programa.Geri-
cola, adscrito al Programa de Cuidado al Envejeciente del Departa-
mento de Servicios a la Comunidad.

ORDENASE POR ESTA ASAMBLEA MUNICIPAL DE GUAYNABO, PUERTO RICO,
REUNIDA EN SESION ORDINARIA HOY DIA 19 DE ABRIL DE 1989.

Crear como por la presente se crea la clase y un puesto de Coordi-
nador del Programa Gericola adscrito al Programa de Cuidado al En-
ve jeciente.

La naturaleza del trabajo para esta clase serd trabajo administra-
tivo de alguna responsabilidad que consiste en coordinar y super-
visar las actividades que se realizan en el Hogar y Centros de
Enve jecientes del Municipio de Guaynabo.

E]l puesto tendrad las siguientes funciones:

Coordinar y supervisar las actividades que realiza el personal y
Centros de Envejecientes del Municipio.

Supervisar que se mantenga un control e inventario de los materia-
les y equipo de la Oficina del Programa de Envejecientes y velara
por que asl mismo se mantenga en las distintas facilidades del
Programa.

Mantener los récords de las licencias y permisos requeridos por
el Gobierno Central para operar las distintas facilidades del Pro-
grama.

Preparar y recomendar propuestas federales con el propdsito de ob-
tener fondos para el Hogar y los Centros Gericolas.

Establecer y mantener coordinacibén con agencias estatales, federa-
les y municipales para obtener recursos para el Programa de Enve-
jecientes.

Reunirse periddicamente con los Directores del Hogar y los Centros
de Cuidado, para observar normas establecidas.

Coordinar y dirigir aquellas actividades que le sean asignadas por
el Director del Departamento de Servicios de Salud y Educacion.

Asistir a reuniones y adiestramientos que le sean requeridos por la
Comisidén Gericola.
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Rendir informes que le son requeridos por la Comisidn
Gericola y el Departamento de Servicios de Salud y Edu-
caciébn.

Informar al Departamento de Servicios de Salud y Educa-
cibén y adiestrar a la Administradora y a los Directores
de los Centros en cuanto a legislacibén y reglamentos
pertinentes al Programa de Gericola.

Realizar otras tareas afines requeridas:

Seccidn 4ta Los requisitos para ocupar este puesto son los siguientes:

Conocimiento de las técnicas y practicas modernas de Admi-
nistracién y del trabajo de oficina.

Conocimiento de los métodos y técnicas de Administracidn
en aspectos Gericolas.

Habilidad para organizar, distribuir, coordinar y evaluar
trabajo. :

Habilidad para expresarse en forma clara y precisa verbal-
mente y por escrito.

Habilidad para establecer y mantener relaciones efectivas
de trabajo.

Seccidn 5ta Este puesto serd uno de carrera y deberad cumplir con todos
los requisitos que la Ley y los Reglamentos de Personal dis-
ponen.

Seccibn 6ta : Este puesto estaréd asignado a la escala 17 con una retribu-

cibébn de $701.00 a $951.00 en la estructura retributiva apro-
bada por la Oficina Central de Administracibén de Personal.

Seccibén Tma : Esta clase tendrad un periodo probatorio de sels (6) meses.

Seccidn 8va Este puesto de Coordinador del Programa Gericola sera pagado
de la Partida 36.10.02.111- Sueldes Puestos Regulares del
Programa de Cuidado al Envejeciente del Departamento de Ser-
vicios a la Comunidad.

Seccidn 9na Esta ordenanza empezard a regir inmediatamente después de su
aprobacibén y copia de la misma le serd enviada a las agencias
estatales y municipales que corresponda para los fines de
rigor.
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Fue aprobada por el Hon. Alejandro Cruz, Jr., Alcalde, el dia 2} de abril de
1989.
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CERTIFICACION

Y0, SRA. ASUNCION CASTRO DE LOPEZ, Secretaria de La Honorable Asamblea
Municipal de Guaynabo, Puerto Rico, por medio de £a presente centifico que
La que antecede es una copia fiel y exacta de La Ondenanza Nam. §7, Serie
1988-89, aprobada por La Asamblea en su sesidén ordinarnia del dia 19 de
abril de 1989.

CERTIFICO, ADEMAS, que La misma fue aprobada porn mayoria de Los miem-
bros presentes, Los Hons. Adolfo Aviles Medina, LillLian Jiménez de Ihizavy,
Juan E. Viera, Julio Vega Rosario, Carlos M. Santos Oterno, Nelson A. Miranda
Heanandez, Alma I1sabel Pérez, Cammen Delgado Morales, Milagros Pabéon, Ramon
Ruiz Sanchez y Maggie Ginés de Soto.

Votos abstenidos de Los Hons. Lourdes Aponte Rosarnio y Juan Fuentes
Rodriguez. .

Fue aprobada por el Honorable Alcalde, Alejandro Cruz, Jn., el dia 24
de abril de 1989.

EN TESTIMONIO DE TODO LO CUAL, £ibnro La
presente cerntigicacion bajo mé §iuma y
el sello oficial del Municipio de Guay-
nabo, Puernto Rico, a Los venticuatro dias
del mes de abrnilf del aiio mif novecientos
ochenta y nueve.
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