
NC:tmero 79 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Guaynabo 

Asamblea Municipal 

0 R D E N A N Z A 

Presentada par: Administraci6n Serie 1988-89 

PARA ELIMINAR LA CLASE Y EL PUESTO DE SUPERVISORES DE PRE-INTERVENCIONES; PARA 

CREAR LA CLASE Y UN PUESTO DE SUPERVISOR DE CUENTAS A PAGAR, ADSCRITOS AL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS, ESTABLECER LA NATURALEZA DEL TRABAJO, REQUISITOS, 

FUNCIONES, ESCALA RETRIBUTIVA Y ASIGNAR LA PARTIDA PARA EL PAGO DEL MISMO. 

Por Cuanto 

POR TANTO 

Secci6n lra 

Secci6n 2da 

Secci6n 3ra 

Secci6n 4ta 

Secci6n Sta 

Como parte de la reorganizaci6n que esta llevando a cabo el 

Municipio de Guaynabo, en su estructura administrativa, se 

hace necesario eliminar la clase y el puesto de Supervisor 

de Pre-Intervenciones; y crear la clase y un puesto de Super­

Vlsor de Cuentas a Pagar, adscrito al Departamento de Finan­

zas. 

ORDENASE POR ESTA ASAMBLEA MUNICIPAL DE GUAYNABO, PUERTO RICO, 

REUNIDA EN SESION ORDINARIA, HOY DIA 15 DE MARZO DE 1989. 

Eliminar como par la presente se elimina la clase y el puesto 

de Supervisor de Pre-Intervenciones adscrito al Departamento 

de Finanzas. 

Crear como par la presente se crea la clase y un puesto de 

Supervisor de ' cuentas a Pagar, adscrito al Departamento de 

Finanzas. 

La naturaleza del trabajo en esta clase sera: 

Trabajo profesional que comprende la Direcci6n y Supervision 

de las cuentas a pagar y documentos fiscales del Municipio para 

determinar su correcci6n y legalidad. 

El puesto tendra las siguientes funciones: 

Dirigir y supervlsar las actividades inherentes a las cuentas 

a pagar y documentos fiscales. 

Establecer procedimientos para las cuentas a pagar conforme a 

las normas de contabilidad. 

Verificar todos los desembolsos del Municipio par concepto de 

pagos de Salario y/o Beneficios Marginales. 

Verificar que se contabilicen los fondos de todas las partidas 

de sueldo. 

Realizar otras tareas afines requeridas. 

Los requisitos para este puesto son los siguientes: 

Conocimiento de las leyes, reglamentos y ordenanzas aplicables 

a la contabilidad de fondos publicos. 

Conocimiento de los principios y metodos de contabilidad aplica­

bles a la pre-intervenci6n de cuentas municipales. 

Conocimiento sabre recopilaci6n de datos contables para la pre­

paraci6n de informes. 
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Secci6n 6ta 

Conocimiento de las practicas modernas de supervision de 

personal. 

Habilidad para examinar cuentas y determinar irregularida­

des y correcci6n. 

Habilidad para preparar informes contables complejos. 

Habilidad para impartir instrucciones claras y precisas. 

Habilidad para detectar irregularidades en cuentas y esta­

blecer controles necesarios. 

Habilidad para entender y segulr instrucciones verbales y/o 

escritas . 

Habilidad para establecer y mantener relaciones efectivas de 

trabajo con compafieros y publico en general. 

Habilidad para efectuar calculos matematicos con rapidez y 

exactitud. 

Destreza en el manejo de maquinas calculadoras y otro equlpO 

de oficina relacionado. 

Bachillerato en Administraci6n Comercial con veintiun (21) 

cr~ditos en contabilidad de un colegio o universidad recono­

cida, que incluyan intervenci6n de cuentas. Dos (2) afios de 

experiencia en tar~as relacionadas con la preintervenci6n de 

cuentas y documentos fiscales, uno (l) de ellos en funciones 

de supervision. 

Este puesto sera uno de carrera y debera cumplir con todos 

los requisitos que la Ley y los Reglamentos de Personal dis­

ponen. 

Secci6n 7ma Esta clase estara asignada a la escala 20 con una retribuci6n 

de $788.00 a $1,070.00 en la estructura retributiva aprobada 

por la Oficina Central de Administraci6n de Personal. 

Secci6n 8va Este puesto tendra un periodo probatorio de nueve (9) meses. 

Secci6n 9na Este puesto de Supervisor de Cuentas a Pagar sera pagado de la 

partida 27.10.02.111- Sueldos Puestos Regulares del Departa­

mento de Finanzas. 

Secci6n lOrna Esta Ordenanza empezara a regir inmediatamente despues de su 

aprobaci6n y copia de lamisma le sera enviada a las agencias 

estatales y municipales que corresponda para los fines de 

rlgor. 

Fue aprobada por el Hon. Alfredo R. Martinez Resto, Alcalde Interino, el dia 

/;;1-7 de marzo de 1989. 



E~tado Lib~e A~o~ado de Pu~o Ri~o 
Gobi~no Mun.i~pa.l de Guaynabo 

A~amblea Mun.i~pa.l 

C E R T 1 F 1 C A C 1 0 N 

YO, SRA. ASUNCION CASTRO VE LOPEZ, Se~~ de ta Hono~ble A~amblea 
Mun.i~pal. de Guaynabo, Pu~o Ri~o, po~ media de la p~~ erU:e ~~6i~o que 
la que ante~ede ~ una ~op;_a 6iel y ex.a.da. de la O~denanza NCun. 79, Srue 
1 9 8 8- 8 9, ap~o badct poJt la A~amblea en ~ u ~~ion o~di~ del d.:ta. 1 5 de 
maAz o de 1 9 8 9 •· 

CEIITIFICO, AVEMAS, que la m~ma t}ue ap~obada po~ mayoJr..W. de lo~ miem­
bJto~ p!t~erU:~ en dicha ~~ion, lo~ HoM. Adol6o AvilU Medina, Ra.nael S. 
Fuen;t~ Riv~, Juan FuerU:~ RodJUguez, Lillian J~enez de I~z~y, 
Juan E. Vi~~ Julio Vega Ro~~o, C~o~ M. Santo~ O~~o, M~~o~ A. V.W.z 
Laboy, F~n~~o Niev~ Figu~oa, Ca.Jtmen Velgado Mo!tal.~, MilagJto~ Pabon, 
Ramon Ruiz Sanchez y Maggie Gin.U de So~o. 

Vo~o ab~~en.ido de la HonoJtable LoMd~ Aponte Ro~~o. 

Fue apJtobada po!t el Han. MnJteda R. MaJr..ttnez R~~o, Al~de Int~na, 
el dLa 27 de m~za de 7989. 

EN TESfiMONIO VE TOVO LO CUAL, libJta la 

p!t~erU:e ~e.JttJ..tiM~on bajo rrU. t~a. y U 

~eUo ot}i~ del Muniupia de Guaynabo, 

m~ de maAza del ana rrU.l noveuento~ 

o~hen.ta y nueve. 


