Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Guaynabo
Asamblea Municipal

ORDENANZA

Ndmero 15
Presentada pon: Administracibn Senie 1988-89

PARA CREAR LA CLASE ¥ UN PUESTO DE SUB-DIRECTOR MEDICO EN EL SERVICIO DE
CARRERA, ADSCRITO AL PROGRAMA DEL CENTRO DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS DE SALUD Y EDUCACION. ESTABLECER NATURALEZA DEL TRABAJO, ASPEC-
© TOS DISTINTIVOS DEL TRABAJO, REQUISITOS, FUNCIONES, ESCALA, RETRIBUCION
Y PERIODO PROBATORIO.

Por Cuanto : A tenor con Las necesidades del servicio se hace necesario

- La creacién de La clase y un puesto de Sub-Directorn Médico,
adscrito al Programa ded Centro de Safud en el Departamento
de Servicios de Salud y Educacidn.

POR TANTO :  ORDENASE POR ESTA HONORABLE ASAMBLEA MUNICIPAL DE GUAYNARO,
PUERTO RICO, REUNIDA EN SESTON ORDINARIA HOY DIA 15 DE JULIO
DE 1988.

Seccidn 1na : Crear como por La presente se crea, Ka clase y un puesto de
Sub-Directorn Médico en el Programa del Centro de Salud en el
Departamento de Servicios de Safud y Educacidn.

Seccibn 2da : EL puesto tendrnd Las siguientes 5unc&oné5:

1. Supervisand La Labon que realiza el personal médico de La
institucidn en La cual presta sefviciod.

7. Panticipand en La seleceidn del personak.
3. Coondinand La Laborn de Las diferentes unidades de serviclos.

4. Coondinand Las funciones del proghama donde presta 3ervicdlos
con otrnos proghamas nelacionados existentes en La comunidad.

5. Participand en La formulacibn y control del presupuesto.

6. Panticipand en el adiestramiento y ensefianza de médLcos
intewmos y nesidentes, estudiantes de medicina y enfermerds.

7. Panticipard en La atencifn y tratamiento médico especializado
directo a pacientes.

§. Evaluand Las necesidades en Los servicios dinectos ylo indi-
nectos.

9. Onganizarnd Las clinicas a celebrarse.
10. Iniciond y coondinand estudios de investigacidn cientifica.

11. Preparand propuestas con el propsito de conseguit nuevos
fondos para La Anstitucidn.

12. Participard en el nreceteo en clinicas externas.

13. Coondinand Los servicios de sakud hospitalarios con Los de
salud preventiva.

14. Supervisarnd, coorndinand y participard en todos Los aspectos
de Los proghamas de medicina preventiva.
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Seceidn 3aa :

Seccidn 4ta :

Seceildn S5ta :

Seccldn 6ta :

Seceldn Tma :

Seceldn Sva :

15.  Asesonand al Secrnetarnio Auxilion del Area de Servicdos
Ambulatornios en La formublacidn de Los objetivos y prLo-
nidades y en La mejor utifizacién de Los recwrsod dis-
ponibles en un programa de medicina preventiva.

16. Realizand otras tareas afines requeridas.
Los nequisitos para ocupar este puesto s0n Los sigutentes:

1. Conocimiento vasto de La teonia, pndct&dab, princdpios,
téonicas y procedimientos modenos de La medicind.

7. Conocimiento vasto de Las prdeticas y princdpios modesnos
de La salud pdblica, La medicina preventiva y La cirugla.

3. Conocimiento considenable de Las téenicas y materiakes que
so wtilizan en intewenciones quindngicas asl como del
equipo y su operacidn adecuada.

4. Conocimiento considerable de Los procedimientos y prdeticas
modesnas de administracidn.

5. Habilidad para practicarn La medicina Lanto en La gase gene-
nak como en und o mds de sus especialidades.

6. Habitidad para planificar, coordinar, organizai y dirnigin el
trhabajo de empleados progesionales, téenicos Y no téenlcos.

7. Habilidad para analizarn problemas complefos de trabajo y
tomar decisiones efectivos para sofucionar Los mismos.

§. Habiltidad para estabLecern y mantenesr nelaciones efectivas de
thabajo con compaiiencs de Labox, empleados subaliernos, pacien-
tes y con el pdblico en generak.

9. Habilidad para expresarse verbal y por escrnito en gorma clara
y concisa.

10. Destrneza en el manejo de equipo e Anstrumentos médicos .

11. Doctorado en medicina. Siete (7) aies de expesiencia como
Médico Licenciado o haber aprobado, mediante estudios post-
ghaduados, una de Las especiolidades de La medicina. Una combi-
nacidn equivalente de preparacién académica adicional y expe-
niencia e aceptable.

17. Peseen Licencia de Médico expedida por La autoridad competente.

Este puesto serd uno de carrera y debend cumplin con todos Los re-
quisitos que Ra Ley y ek Reglamento de Personal dispone.

Este puesto estand en La escala 38 con una netnibucidn mensuak de
$1,680.00 a $ 2,224.00 en La esthuctura rnetributiva vigente.

EL perfodo probatorio para estos puestos send de doce (12) meses.

Este puesto de Sub-Directon sernd pagado de La Pantida 46.10.2.1.
111- Siefdos Puestos Regulares en ef Programa def Centro de Safud
del Departamento de Servicios de Satud y Educacidn.

Esta ondenanza empezard a hegin inmediatamente después de su aproba-
cidn y copia de La misma Lo send enviada a fLas agencias esiatales y
muwiicipales que conresponda para £os fines de nigor.
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Priesidente Secnetaria

Fue aprobada por el Hon. Alejandro Cruz, Jn., Acakde, el dia’ 2 2-de julio
de 1988. ' ' '
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobieano Municipal de Guaynabo
AsamblLea Municipal

CERTIFICACION

Y0, SRA. ASUNCION CASTRO DE LOPEZ, Secretaria de La Honorable Asamblea
Municipal de Guaynabo, Puerto Rico, por medio de La presente centifico que
La antecede es una copia fiel y exacta de La Ordenanza Nim. 15, Serie
1988-89, aprobada pro La Asamblea en su sesion orndinaria del dia 15 de fulio
de 198§.

CERTIFICO, ADEMAS, que £a misma fue aprobada por mayoria de Los miembros
presentes en dicha sesion, Los Hons. Luis A. Berrdos Pérez, Gladys Rodriguez
de Muiiiz, AdoLfo Avilés Medina, Josée M. Cuevas Garcia, Julio Vega Rosario,
Milagros Pabon, Liklian Jiménez de Inizarry, Francisco Nieves Figueroa,
Jaime E. Zequeira Romén y Maggie Ginés de Soto.

Voto abstenido del Honorable Juan Fuenites Roerlguez.

Fue aprobada pro el Honorable Alcalde, Alejandro Chauz, Jn., el dia 27
de julio de 1988.

EN TESTIMONIO DE TODO LO CUAL, £Libro La
presente certificacion bajo mé fiama y

el sello oficial del Municipio de Guaynabo,
Puerto Rico, c Los ventidos dias del mes de
jwlio del aiio mil novecientos ochenta y
ocho.

" Secnetwiia Asamblea Municipal | 7




