Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Guaynabo
Asamblea Municipal

ORDENANZA

Nimero 12
Presentada por: Administrhaciin Sendie 1988-89

PARA CREAR LA CLASE Y SIETE (7) PUESTOS DE MEDICO IV EN EL SERVICIO DE CARRERA,
ADSCRITOS AL PROGRAMA DEL CENTRO DE SALUD Y AL PROGRAMA DE DISPENSARIO EN EL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE SALUD Y EDUCACION, ESTABLECER REQUISITOS, FUNCIONES,
ESCALA RETRIBUTIVA, PERIODO PROBATORIO Y ASTGNAR LAS PARTIDAS PARA EL PAGO DE LOS
MISMOS.

Pon Cuanto : A tenon con Las necesidades del servicio se hace necesario fa chea-
cién de Ra ckase y sdiete (7) puestos de Médico 1V, adsernitos al Pro-
grama del Centro de Salud y al Programa de Dispensaiios en el Depar-
Ffamento de Servicios de Salud y Educacidn.

POR TANTO : ORDENASE POR ESTA HONORABLE ASAMBLEA MUNICIPAL DE GUAYNABO, PUERTO
RICO, RCUNIDA EN SESTON ORDINARIA HOY DIA 15 de julio de T988.

Secoidn 1ra : Crearn como por La presente se crea, fa clase y siete (7) puestos
en el Programa del Centro de Salud y en ek Proghama de Dispensariio
del Deparntamento de Servicios de Satud y Educacidn.

Seccidn 2da : Los puestos tendndn Las siguientes funciones:

1. EL empleado eferce supervisidn sobre personal médico y pa&a—médico
on el Centrno de Salud y o Dispensariios.

7. EL empleado ofrece cuidado y trhatamiento médico especializado di-
necto a pacientes hospitalizados.

3. Asistin a chinicas externas de su especialidad.

4. Atender consultas de: casos hospitalizados, clinicas de evalua-
cidn y del departamento de emengencid.

5. Parnticiparn en foruma directa . en ek programad de enseilanza a médi-
cos internos, nesidentes y en el adiestramiento en servicdo a
personal médico y para-médico.

6. Asesonan a Au supervison inmediato y demds compaiieros de trabajo
en todo Lo relacionado con su especialidad.

7. Parnticipan en heuniones del staff médico para discuwtin casos médi-
cos especiales para hacer diagndsticos ginales.

§. Comparecen a Las cortes en calidad de perito médico en si especid-
Lidad.

9. Realizan ¢ Ainterpretar estudios médicos y de Laboratorio y diagnos-
tican, en base a Los nesultados de Los mASMoA «

10. Preparar néeonds médicos de Los pacientes.

11. Ofrecen tratamiento wtilizando psicoterapia individual, familiar,
de grupo y farmacoterapiad.

12. Efencen supervisibn directa sobre personal médico y para-médico
en La aplicacibn de tratamientos médicos y quindrgicos especlali-
zados. ‘
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13. Hacen guandias segdn Lo nequienre el sevicio.
14. Pasarn visitas a pacientes hospitalizados.

15. Revisan y evaluar casos selectos con el propésito de
mejorarn Los seruicdos.

16. Panticiparn en Ra atencidn y tratamiento comprensivo e
integnak de cuakquiern TLpo de pacientes externos segdn
el programa de clinicas.

17. Panticiparn en Las reuniones de fa facultad médica y en
ol trhabajo de sus déversos comités.

18. Realizan otrhas tareas afines nequesrddas.
Seccidn 3ra :  Leos requisdifos para ocupal ostos puestos son Lob sigulentes:

1. Conod&m&ento'extenéiuo de fa teonla, prdcticas, téenicas
y principios modernos de su respectiva especialidad mé-
dica.

9. Conocimiento extensivo sobre equipo, Anstrumentosd Y mate~
rniakes que se wtilizan en fLa prdetica de Asu especialidad.

3. Conoeimiento considerable de £ob procedimientos Y prdeti-
cas modernas de administracidn.

4. Habilidad extracrdinaiia para diagnosticarcasos y preschi-
bin el tratamiento médico apropiado nelaclonado con su es-
pecialidad.

5 Habilidad extraondinaiia para analizat Y s0lucionarn de
forma efectiva situaciones Amprevistas, altamente diglelt-
Les y de gran variedad.

6. Habilidad extraordinaria para planificar, coordinat, 0rga-
nizan y dinigin el trabajo de empleados profesionales, tée-
nicos y no téenicos.

7. Habitidad considerable para establecer y mantener relaclo-
nes efectivas de trabajo con compaiieros de Labor, emplea-
"dos subaltenocs, pacienies y con el piblico en generak.

§. Habilidad considerable para expresaitse en forma ckara y
coneisa verbalinenie y por escrito.

9. Habilidad considerable para Hransmitin conoeimientosd y
téonicas médicas nelacionadas con AU especialidad.

10. Destreza en el manefo de equipo, matesriales e Ansthumentos
médicos.

11. Doctorado en medicina. Cinco (5) afios de experiencia como
médico Licenciado o haber aprobado, mediante estudios post-
gnaduados, una de Las especialidades de £a medicina. Una
combinacion equivalente de preparacidn académica adicional
a La requerida y experiencia e5 aceptable.

Secoidn 4ta : Estos puestos serdn unod de carrena y deberdn cumplin con todos Rob
nequisitos que La Ley y ol Reglamento de Personak disponen.
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Seccidn 5ta : Estos puestos estarndn en La Escala 36 con una netribuelbén men-
sual de $1,509.00 a $ 2,037.00 de £a estructwra retributiva
vigente de La Oficina Central de Administracién de Personal.,

Seccidn 6ta : EL perfodo probatornio para estos puestos serd de doce (12)
mebes.

Seccibn Tma : Estos puestos de Médico IV sendn pagados de Las partidas

- 46.10.2.1.111- Sueldos Puestos Regulares en el Programa del
Centrno de Satud y de La 46.10.2.2.111- Sueldos Puestos Regula-
nes del Progrnama de Dispensanio def Departamento de Servicios
de Salud y Educacidn.

Secoidn Sva : Esta Ondenanza empezard a regir inmediatamente después de su
aprobacién y copia de La misma Le serd enviada a Las agencias

estatales y municipales que corresponda para Lob fines de nigonr.
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Fue aprobada por el Hon. Alejandro Cruz, Jr., Aleakde, el dZaJéggg(ja julio de
1988,
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Gobierno Municipal de Guaynabo
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CERTIFICACION

Y0, SRA. ASUNCION CASTRO DE LOPEZ, Secretaria de La Honorable Asamblea
Municipal de Guaynabo, Puerto Rico,por medio de La presente certifico que
Lo que antecede ¢s una copia §iel y exacta de La Ordenanza Nim. 75 , Serie

1988-89, aprobada pro La Asamblea en su sesitn orndinnia del dia 15 de julio
de 1988.

CERTIFICO, ADEMAS, que La misma fue aprobada por wianimidad de £os miem-
bros presentes en dicha sesion, £Los Hons. Luis A. Bewrios Pérez, Gladys
Rodriguez de Muiiiz, Juan Fuentes Rodriguez, Adolfo Avilés Medina, José M.
Cuevas Gareta, Julio Vega Rosario, Milagros Pabin, LikLian Jiménez de Inizarty,
Francisco Nieves Figueroa, Jaime E. Zequeira Romin y Maggie Ginés de Soto.

Fue aprobada por el Honorable Alcalde, Alefjandro Cruz, Jn., eldia 272
de julio de 1988.

EN TESTIMONIO DE TODO LO CUAL, &ibro La
presente cerntificacion bajo mi §iuma y

el sello oficial del Municipaio de Guay-
nabo, Puerte Rico, a Los ventidos dias del
mes de fulio del aiio mil novecientos

ochenta y ocho.

Secnetarnia Asamblea Municipal’ 23’




