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E~tado Llbne A~o~ado de Puento RiQo 
Go blenrw MuniQlpat de Guayn.abo 

A~amblea Muni~pal 

0 R V E N A N Z A 

Pnuen.tada pon: Admi~tna~6n. S~e 1988-89 

PARA CREAR LA CLASE Y TRECE (73) PUESTOS VE MEVICO 11 EN EL SERVICIO VE CARRERA, 
AVSCRITO AL PROGRAMA VEL CENTRO VE SALUV Y AL PROGRAMA VE VISPENSARIO EN EL VEPAR­
·rAMENTO VE SERVI CI OS VE SALUV Y EVUCACI ON, ESTABLECER REQUISITOS, FUNCI ONES, ESCALA 
RETRIBUTIVA, PERIOVO PROBATORIO Y ASIGNAR LAS PARTIVAS PARA EL PAGO VE LOS MISMOS. 

Pon Cuan.to 

POR TANTO 

Se.Qu6n. 1M 

Se.Quon. 2da 

A tenon QOn. lM n.eQ~ldadu del ~envl~o ~e haQe n.eQU~o la Mea­
Ql6n. de la &Me y :Utec:_e (i 3 j puuto~ de MecllQo II, ad~QJr.do~ al 
Pnognama del Cen.tno de Salud y at Pnognama de V~pen.~~o en. el 
VepMtamen.to de Se)c_v,[uo~ de Salud y EduQa~6n.. 

ORVENASE POR ESTA HONORABLE ASAMBLEA MUNICIPAL VE GUAYNABO, PUERTO 
RICO, REUNIVA EN SESION ORDINARIA HOY VIA 15 VE JULIO VE 1988. 

Cne.an Qomo pon la pnue.n.te. ~e. Qnea, la &Me. y tne.Qe. ( 73) puuto~ 

en. e.£. Pnognama de.£. Ce.n.tno de. Salud y e.n. e.£. Pnognama de. V~pe.~~o 
de.l Ve.pantame.n.to de. Se.fl.viQlo~ de. Salud y EduQau6n.. 

Lo~ puuto~ te.n.d!ufn. lM ~,i,gule.n.tu fiun.~on.u: 

HaQen e.xame.n.u med}__Qo~ a pa~en.tu e.n. el Ce.n.tno de Salud y/o fupen.­
~~o~ muniupalu, e.~table.Qe.fl. dlagn.6~tiQo~ de. QMO~ me.dlan.te e.xa­
men.~ de. Rayo~ X y Labonato~o. 

Re.Qe.tM t.Jw;tamie.n.to~, ad.mi_~;t;r.an dnogM, fiijan d)__e.tM y haQen ope.-
Muo n.u de. Ufl.ug1.a me.r:on. · 

Onde.n.M ta ho1lpUa.U.zau6n. de pauen.:tu Qu.a.n.do to_ Qnea n.e.QU~o. 

Pnutan ~envluo~ pnofiuion.alu e.n. QUMQM de. me.dlun.a pne.ve.n.tiva 
talu QOmo: UQO[MU, nino~ Wiado~, pne.n.ataiU, hlgle.n.e. in.fia~, 
Qenti6lQado~ de. ~alud y QUMQM de. ~ e.guimien.to a pac..ie.n.tu de. ~alud 
me.ntal. 

O~e.~ a paue.n.tu y al pc1bUQo e.n. ge.n.~ nupe.Qto al tnatamie.n.to 
y Quldo apnoplado evL u hogcUt, e.l man.te.n.imie.n.to de. Qon.dluon.u ~ani­
:ta~a_o apnopiadM y ~obne. lo~ pnoQe.ciiJnie.n.to~ y me.dlo~ n.eQU~o~ de. 
Qontnol y pne.ve.n.Qi6n. de. la dl~emin.a~6n. de. in.fie.QQion.e.~. 

Coond}__n.an y ne.6~ QOMultM a upe.Qi~tM e.n. QMO~ que. lo am~­
te.n.. 

Ofine.Qen Vr.atamie.n.to a pa~e.n.tu de. ~a.lud me.n.tal ~zan.do futin.tM 
me.todolog1.M de. in.tenve.n.~6n. . talu Qomo: ~iQotenapia in.dlviduo.£, te.­
napia de. gnupo, te.napia fiamiliaJi y fiMmaQo;te.napia. 

Examin.cUt mujenu e.mbcuw.zadM y ate.n.de.n panto~ de. e.menge.n.Qia. 

Extnaen Quenpo~ e.xtJr.ano~ e.n. ojo~, o1.do~, gangan.ta, n.~z o e.n. Qual­
qule.na otfl.a paJL:te. del euenpo. 
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Sec.c.i6n 31La 

s ec.u6 n 4ta 

Sec.u6n 5:ta 

sec.u6n. 6~ 

Sec.c.A_6n ?ma 

Sec.u6n 8va 

En fu J.>ala de em~genua, trtend~ c.Mo-6 de Mmcitic.o-6, aLta 

p~e-6~6n y ~ab~c.o-6. 

Conoc.~~ento exxen-6~vo de fa ~eon1a, pnac.~c.a, ~ec.~c.a-6 y 

p~nup~o-6 mod~no-6 de fa me~c.ina p~ev~~va, c.~~va y de 

J.>alud pub~c.a. · 

Conoc.~ento euenJ.>~vo J.>ob~e el eqMpo, ~M~wnen~o-6 y ma,te­

~ale-6 que -6e u;t[L[zan en fa pfl.6.~c.a de fa me~una gen~al. 

Conoc.~~en~o c.onJ.>~d~bfe de fo-6 deJ.>~ollo-6 y deJ.>c.ub~~ento-6 

mod~no-6 en fa me~una gen~ y fa ~ug_[a. 

Conoc.~~en~o c.oM~d~bfe de fo-6 p~obfema-6 de J.>alud y de fM 

6a~dade-6 ~pon~bfe-6 pMa J.>ofuc.ionM fM m~mci.6. , 

Hab~dad c.onJ.>~d~bfe p~ ~agnoJ.>~c.M c.aJ.>o-6 y p~eJ.>c.~b~ 

el ~~a~ento me~c.o ap~op~ado de 4 me~c.ina gen~al. 

Hab~dad p~ eJ.>~bfec.~ y manten~ ~elac.ione-6 e6e~va-6 de 

~bajo c.on J.>u J.>up~v~o~, J.>ub~~o-6, pac.iente-6 y c.on el pu-

b~c.o en gen~al. · · 

Hab~dad p~a exp~eJ.>aM e c.oMec.~ente, o~me.nte y po~ e-6-

c.~o. 

VeJ.>~~eza en el manejo de eqMpo, m~vUale-6 e ~M~wnen~o-6 

me~C.0-6. 

Vo~o~do en me~una. Vo-6 (2) ano-6 de expe!Uenc.ia c.omo me~c.o 

~c.enuado. Una c.omb~nau6n de p~epMau6n ac.ad~c.a ad~uonal 

a fa ~eque!Uda y expe!Ueneia e-6 ac.ep~bf~. Uc.enua de Me~c.o 

expe~da po~ fa a~o~dad c.omp~ente. 

EJ.>~o-6 pueJ.>~o-6 J.>~an de c.~~ y deb~an c.wnp~ c.on ~odo-6 fo-6 

~iq~~o-6 que fa Ley y el Regfamento de P~onal ~J.>ponen. 

Eo~o,~ pueJ.>~o-6 eJ.>~Man en fa Eoc.ala 33 c.on una ~~buu6n menJ.>ual 

de$ 1,322.00 a $ 1, 785.00 de ta eJ.>~u~Ma ~~bu.Uva v~gente de 

fa 06l~~na Centnal de Adm~ni-6~acA..6n de P~onal. 

Ef p~odo p~ob~o~o p~ eJ.>~o-6 pueJ.>~o-6 J.>eM de doc.e ( 72) meJ.>e-6. 

EJ.>~o~ pueJ.>~o-6 de Me~c.o II J.>~n pagado-6 de fM pa!LtidM 46.10.2. 

1. 111 - Sueldo-6 Pue...o~o-6 Regu£aJte-6 en el P~og~ama del Cenb'w de 

Salud y 46. 10.2. 2. 111 - del PJtogJtama de V~penJ.>cuUo-6 del Vep~­

men~o de Salud y Educ.au6n. 

E-6~a o~denanza empezMa a Jteg~ ~nmedl~amente deJ.>puM de -6u apJtoba­

u6n y c.op~a de fa ~ma J.>eJt6_ env~ada a fM agenua-6 e-6~~a£e-6 y 

muMupaie-6 que c.OMeJ.>ponda p~ fo-6 6~ne-6 de JtlgoJt. 

Fue ap~obada po~ ei Hon. Afejandfr_o C~uz, J~., Afc.afde, de 1988. 



E~tado L~b~~ A~oeiado d~ Pu~o R~~o 
Gob~~no Mu~upa£ d~ Guaynabo 

Mamblea Mu~upcU. 

C E R T I f I C A C I 0 N 

YO, SRA. ASUNCION CASTRO VE LOPEZ, S~~et~ .d~ la Hono~abl~ A~ambl~a 
Mu~upa£ d~ Guaynabo, Puvr.:to R~~o, poll. m~~o d~ la pll.~~n;t~ ~~n~~o qu~ 
fu qu~ an:t~~~d~ ~ una ~op~a n~u y ~,x.acta d~ fu Ond~nanza NWr!. 1 o, S~~ 
7988-89, apnobada pno la A~amblea ~n ~u ~e/.}~on on~~ du cU_a T5d~ julio 
d~ 79 8 8. 

CERTIFICO, AVEMAS, qu~ fu m~ma nu~ ap~obada poll. una~~dad d~ lo~ m~~­
bno~ pll.e/.} ~n;te/.} ~n ~~ha ~ e/.}~On, lo~ HOM. L~ A. BVl.fl.,[o.o PVl.~z, Glady.o 
Ro~gu~i d~ Muniz, Juan Fu~nt~ Ro~gu~z, Adolno Av~~ M~~na, Jo~~ M. 
Cu~va.o GaJr.cta, Julio V~ga Ro.o~o, M~gll.o~ Pabon, L~n J~~n~z d~ I~z~y, 
Fnan~~o N~~ve/.} F~gu~oa, Jaim~ E. Z~queill.a Roman y Magg~~ G~n~ d~ So~o. 

Fu~ apll.obada poll. u Hononabl~ Alcald~, Al~jan~o Cnuz, Jn., ucL[a ZZ 
d~ julio d~ 7988. 

EN TESTIMONIO VE TOVO LO CUAL, ~bll.o la 

u ~Uta on~Uai du Mu~upuo d~ Guay-

me/.) d~ julio du ana m~ nov~u~n:to~ 

o~h~nta y o~o. 


