Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Guaynabo
Asamblea Municipal

ORDENANZA

Nimero 86 Serie 1990-91
Presentada por: Administracidn

PARA CREAR DOS PUESTOS DE DIRECTOR AUXILIAR, ADSCRITOS A AL DEPARTA-
MENTO DE OBRAS PUBLICAS, PROGRAMA DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO Y
PROGRAMA DE TRANSPORTACION Y EQUIPO PESADO, ESTABLECER REQUISITOS,
FUNCIONES, SUELDO, Y ASIGNAR LOS FONDOS PARA EL PAGO DE LOS MISMOS.

Por Cuanto

Como parte de la reorganizacidn que estd llevando
a cabo el Municipio de Guaynabo, en su estructura
administrativa se hace necesario crear dos (2)
puestos de Director Auxiliar, adscritos al Pro-
grama de Construccidn y Mantenimiento y Programa
de Transportacidn del Departamento de Obras Pabli-
cas Municipal.

POR TANTO

ORDENASE POR ESTA ASAMBLEA MUNICIPAL DE GUAYNABO,
PUERTO RICO, REUNIDA EN SESION ORDINARIA, HOY DIA
11 PE DICIEMBRE DE 1990.

Seccidn lra.

Crear, como por la presente se crean, dos (2) pues-
tos de Director Auxiliar, adscritos al Programa de
Construccidn y Mantenimiento y Programa de Trans-

portacidn y Equipo Pesado del Departamento de Obras
PGlbicas Municipal.

Seccidn 2da.

Los puestos tendran las siguientes funciones:

Dirigir, coordinar y supervisar la prestacidn de
todos los servicios correspondientes al area
asignada o de su competencia.

Es responsable de la programacidn y determinacidn
de recursos humanos y fiscales para los programas
y|o proyectos en proceso y futuros.

Asesorar al director y funcionarios de otras de-
pendencias municipales en relacidn a los servi-
cios de su area de trabajo, status de proyectos
y recomendaciones sobre mejoramiento y calidad
de servicios.

Celebrar reuniones periodicas con los superviso-
res adscritos al area para dialogar respecto a
las asignaciones de trabajo, progreso, dificul-
tades y cualquier situacidn de importancia.

Establecer y mantener la coordinacidn necesaria
con otras &reas ylo dependencias municipales o
estatales.

Representar al Director en reuniones y activida-
des cuando le es requerido.

Mantener informado al Director de las asignaciones
especiales o de emergencia que hayan sido reque-
ridas.
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Sustituir al Director en ausencia cuando este
asi lo determine.

Realizar otras tareas requeridas.

Los requisitos para ocupar este puesto son los si-
guientes:

Conocimiento considerable de las técnicas, méto-
dos y procedimientos que se aplican al puesto.

Conocimiento considerable de 1lso programas del
Departamento y objetivos en general.

Conocimiento de las normas y principios que ri-
gen la supervisidn de personal.

Conocimiento de los principios que rigen la su-
pervisidn de personal.

Conocimiento de los principios aplicables a la
Administracidén y evaluacidn de programas.

Habilidad para dirigir programas de servicio con
gran complejidad.

Hablilidad para la determinacidn de prioridades

‘ante demandas por servicios.

Habilidad para impartir instrucciones en forma
clara y precisa.

Habilidad para establecer y mantener coordina-
cidén con otras dependencias municipales y esta-
tales.

Habilidad para entender y seguir instrucciones
verbales y|o escritas.

Habilidad para preparar informes complejos.

Habilidad para establecer y mantener relaciones
efectivas con compafieros y piblico en general.

Estos puestos serdn uno de carrera y deberan cumplir
con todos los requisitos geu la Ley y el Reglamento
de Personal dlsponen.

El puesto estara asignado a la Escala 31 del servi-
cio de carrera con una retribucidn mensual de
$1,360 a $1,840 en la estructura vigente.

El efecto presupuestario de los nombramientos en es-
tos puestos seran sufragados con las economias gene-
radas por la eliminacidén del puesto de Administrador
de Obras PGblicas del Programa de Direccidn y 1los
fondos asignados al Departamento. El periodo pro-
batorio de este puesto serd de ocho (8) meses.

Estos puestos de Director Auxiliar seran pagados de
las partidas 25.10.2111 y 25.10.03.111 - Sueldos
Puestos Regulares en el Programa de Construccidn

y mantenimiento y Programa de Transportacidn y
Equipo Pesado del Departamento de Obras Piblicas
Municipal.
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Seccidén 8va. : Esta ordenanza empezard a regir inmediatamente des-
pués de su aprobacidn y copia de la misma le serda
enviada a las agencias estatales y municipales que
corresponda para los fines de rigor.
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Presidente ‘ Secretaria
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Fue aprobada por el Hon. Alejandro Cruz, Jr., Alcalde, el dia </
de diciembre de 1990.
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Alcalde




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Guaynabo
Asamblea Municipal

CERTIFICACTION

YO, SRA. ASUNCION CASTRO DE LOPEZ, Secretaria de la Honorable
Asmblea Municipal de Guaynabo, Puerto Rico, por medio de la pre-
senate certifico que la que antecede es una copia fiel y exacta de
la Ordenanza NGm. 86, Serie 1990-91, aprobada por la Asamblea en
su sesidn ordinaria del dia 11 de diciembre de 1990.

CERTIFICO, ADEMAS, que la misma fue aprobada por mayoria de
los miembros presentes en dicha sesidn, los Hons. Adolfo Avilés
Medina, Lillian Jiménez de Irizarry, Julio Vega Rosario, Milagros
Pabdn, Marcos A. Diaz Laboy, Carmen Delgado Morales, Rafael S.
Fuentes Rivera, Carlos M. Santos Otero, Nelson A. Miranda Hernandez,
Alma Isabel Pérez, Francisco Nieves Figueroa, Juan E. Viera, Ramdn
Ruiz Sanchez y Maggie Ginés de Soto.

Votos abstenidos de los Hons. Juan Fuentes Rodriguez y Lourdes
Aponte Rosario.

Fue aprobada por el Hon. Alejandro Cruz, Jr., Alcalde, el dia
21 de diciembre de 1990.

EN TESTIMONIO DE TODO LO CUAL, libro la
presente certificacidn bajo mi firma y
el sello oficial del Municipio de Guay-
nabo, Puerto Rico, a los veintiuno dias
del mes de diciembre del afio mil nove-

cientos noventa.
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