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Estado Libre Asociado de Pueito Rico
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ORDENANZA

AdmuuAﬂLau(‘m Sesruie 1991-92

PARA CREAR UN PUESTO DE CONSERJE 1 EN EL SERVICIO DE CARRERA, ADSCRITO AL DE-
PARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, ESTABLECER REQUISITOS, FUNCIONES, ESCA-
LA RETRIBUTIVA, PERIODO PROBATORIO Y ASIGANR LOS FONDOS PARA EL PAGO DE LA TRAN-

SACCION.

Pon Cuanto

POR TANTO

Seccion 1nra.

Seccion Zda.

Secc,i,@n 3ra.

A tenon con Las necesidades del servicio se hace necesa-
nio La creacion de un puesto de Consernfe 1, adsciito al
Depastamento de Servicios Administrativos.

ORDENASE POR ESTA ASAMBLEA MUNICIPAL DE GUAYNABO, PUERTO
RICO, REUNIDA EN SEION ORDINARIA, HOY DIA 13 DE FEBRERO
DE 1992.

Crearn como pon fLa presente se criea un puestfo de Conserje
1 en el Departamento de Sgﬂvicéa& Administrativos.

EL puesto tendnd Las siguientes funciones:

Bauen, Lavar y pulin pisos, Limpiar a!.ﬂombluu en Las
dependencias que fLe sean asignadas.

Limpian esciitorios, mesas, Lamparas, sillas, puertas,
anaqueles, ventanas y paredes.

Limpian Los ventiladones de Los acondicionadornes de aire.

Mantener Las facilidades sanitariias Limpias y con el
maternial necesario para el aseo personal.

Vaciarn Los cestos de La basura.

Solicitan material de Limpieza a su supeiion inmediato.
Realizarn taneas afines nequeidas.

Los requisitos para ocupar este puesio Son Los Ssiguientes:
Conocimiento de materiales, métodos y equipo de Limpieza.

Conocimiento de Los niesgos envueltos en el trabajo y Las
medidas de seguridad a obsesrvar.

Hab.ilidad para seguin insthucciones.

Habilidad para establecer y mantener nelaciones egectivas
de thabajo con compaiieros y plblico en general.

Destreza en el manejo de equipo de Limpieza de facil
operacion.

Saber Leern y escuibin.
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Este puesto send uno de carviera y deberd cumplin con Lodos
Los nequisitos que La Ley y el Reglamento de Personal dis-
ponen.

Secc,é{m 41a.

Este puesto estand en La Escala 1 con una retribucion men-
Sual de $455.00 a $615.00 en La estrwctura retributiva
vigente. .

Seccion 51a.

Seccion bia. Este puesto tendrd un pertodo probatorio de seis (6) meses.

. Este puesto de Consenje 1 sends pagado de La asignacion
presupuestaria y Las economiasd generadas en La Partida
30.10.01.111 - Sueldos Puestos Regulares del Depatamento
de Servicios Administrativos.

(1]

Secu'.t_’m Tma.

Esta Ondenanza empezard a negin 4inmediatamente después de
4u aprobacion y copia de La misma Le send enviada a Las
agencias esiatales y municipales que covesponda para Los
§4ines de nigon.

Se,cc,('.('m Sva.
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Presidente Secetarua
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Guaynabo
- Asamblea Municipal

CERTIFICACION

YO, SRA. ASUNCION CASTRO DE LOPEZ, Secretaria de la Honorable Asamblea
Municipal de Guaynabo, Puerto Rico, por medio de la presente certifico que la
que antecede es una copia fiel y exacta de la Ordenanza NGm. /]§ , Serie
1991-92, aprobada por la Asamblea en su sesidn ordinaria del dia 13 de febrero
de 1992.

CERTIFICO, ADEMAS, que la misma fue aprobada por unanimidad de los
miembros presentes en dicha sesidn, los Hons. Adolfo Avilés Medina, Lillian
Jiménez de Irizarry, Julio Vega Rosario, Milagros Pabdn, Marcos A. Diaz Laboy,
Carmen Delgado Morales, Maria Rosa Dapena Thompson, Carlos M. Santos Otero,

Juan Fuentes Rodriguez, Alma Isabel Pérez, Francisco Nieves Figuerca, Juan E.
Viera, Lourdes Aponte Rosario, Ramdn Ruiz Sanchez y Maggie Ginés de Soto.

Fue aprobada por el Hon. Alejandro Cruz, Jr., Alcalde, el dia 19 ge
febrero de 1992.

EN TESTIMONIO DE TODO LO CUAL, libro la
presente certificacidn bajo mi firma y el
oficial del Municipio de Guaynabo, Puerto
Rico, a los diecinueve dias del mes de fe=

brero del afio mil novecietnos noventa y dos.
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Secretarla Asamblea Municipal /7




