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PARA FIJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HADE REGIR DURANTE 
EL ANO ECONOMICO 1984-85, MEDIANTE LA CREACION DE LAS PARTIDAS ESTRICTA­
MENTE NECESARIAS PARA LOS DISTINTOS SERVICIOS Y EL DEBIDO FUNCIONAMIENTO 
DEL MUNICIPIO DE GUA YNABO: PARA DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS NECE­
SARIOS EN TODAS LAS OFICINAS DE DEPENDENCIAS DEL MUNICIPIO DE GUA YNABO 
Y PARA FIJAR LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES. 

Par Cuanto 

Secci6n 1ra 

Secci6n Zda 

Secci6n 3ra 

Secci6n 4ta 

Secci6n Sta 

Secci6n 6ta 

Secci6n ?rna 

ORDENASE POR LA HONORABLE ASAMBLEA MUNICIPAL DE GUAY­
NABO, PUERTO RICO, HOY DIA 10 DE MAYO DE 1984. 

Que para el pago de los gastos del Municipio de Guaynabo, Puerto Rico, 
durante el afio econ6mico 1984-85, se recaudara en las areas de este 
Municipio las cantidades que se estimen han de producir las contribu­
ciones, aportaciones, patentes y arbitrios locales que mas adelante se 
asignan para cubrir todos los servicios y otros, segun se desprende de 
los detalles de cada partida asignada para el respective gasto, todo lo 
cual manta a $19,579,372.00. 

Las partidas de IMPREVISTOS, consignadas en este presupuesto se des­
tinaran unicamente a pagar los gastos que no se han podido prever y 
esten comprendidos dentro del marco de actividades oficiales de las 
distintas dependencias del Municipio de Guaynabo. 

Se hace f ormar parte de est a ordenanza el desglose de las partidas para 
sueldos de puestos regulares, que aparecen englobadas en esta Ordenan­
za de Presupuesto, no podra cargarse contra dichas partidas sin previa 
autorizaci6n de esta Asamblea, puestos adicionales alguno que forme 
parte de ese desglose, DISPONIENDOSE, ademas que los sueldos de di­
chos puestos estaran sujetos a las reglamentaciones establecidas en 
los planes de clasificaci6n y paga uniforme aprobados por la Asamblea 
Municipal. 

Disponiendose que los departamentos u oficinas vendran obligados a so­
licitar a la Oficina de Personal toda transferencia de puestos a realizarse 
entre unidades o programas. La Oficina de Personal luego del estudio 
correspondiente yen comun acuerdo con el Jefe de Dependencia podra 
enmendar el desglose de puestos en la forma que crea conveniente. 

· Se dispone por esta Honorable Asamblea Municipal que antes de proceder 
a nombramiento de personal que ocupara los puestos creados en este pre­
supuesto el Director de Personal debera de haber establecido los requi­
sites ~inimos para las clases aprobadas en esta ordenanza de presupuesto. 

I 

Se dispone que las escalas de salaries aprobadas en este presupuesto tienen 
como fin el derogar las vigentes. 

Cuando las necesidades del servicio lo requieran, los directores de departa­
mentos u oficinas podran solicitar autorizaci6n a la Oficina de Personal 
para cambiar el horario de trabajo de puestos regulares aprobados par la 
Asamblea Municipal. La Oficina de Personal preparara en comun acuer-
do con el J efe de Dependencia, las enmiendas correspondientes al desglo­
se de puestos del Departamento u Oficina que solicita dichos cambios. 
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Secci6n 8va La Oficina de Presupuesto debera someter a la Asamblea Municipal un 
desglose de los gastos de funcionamiento de aquellos programas que en 
la Ordenanza de Presupuesto tienen asignados recursos sin distribuir y 
sabre aquellos programas que en el futuro se creasen bajo condiciones 
similares. 

Secci6n 9na. Se hace formar parte de esta ordenanza como Exhibit I, la distribuci6n 
de egresos par departamentos, oficinas, con sus asignaciones par uni­
dad presupuestaria asi mismo la relaci6n de puestos, las clases y el plan 
de retribuci6n que se acompafian y se hacen formar parte de esta orde­
nanza como Exhibit II. 

Fue aprobada par el Honorable Alejandro Cruz, Jr., Alcalde, el dia / 5' de mayo de 1984. 


