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Estado Libre Asocia.do de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Gua.ynabo 

Asamblea Municipal 

0 R D E N A N Z A 

Presentada por: Adrninistraci6n Serie 1987-88 

PARA CREAR EL PUESTO DE FUNCIONARIO EJECUTIVO I EN EL SERVICIO DE CARRERA, 
ADSCRITO AL PROGRAMA DE FACILIDADES RECREATIVAS EN EL DEPARTAHENTO DE SERVI­
CIOS RECREA.TIVOS Y DEPORTES, ESTABLECER REQUISITOS, FUNCIONES, ESCALA, RETRI­
BUCION, PERIODO PROBATORIO Y ASIGNAR LA PARTIDA PARA EL PAGO DEL MISMO. 

Por Cua.nto 

POR TANTO 

Secci6n lra 

Secci6n 2da 

Secci6n 3ra 

A tenor con las necesidades del servicio se hace necesario la 
creaci6n de un puesto de Funcionario Ejecutivo I, adscrito a.l 
Programa de Facilidades Recreativas en el Departamento de Ser­
vicios Recreativos y Deportes. 

ORDENASE POR. ESTA HONORABLE ASAMBLEA. MUNICIPAL DE GUAYNABO, 
PUERTO RICO, REUNIDA EN SESION ORDINARIA HOY DIA l5 DE DICit.'MBRE 
DE 1987. 

Crear como por la presente se crea, el puesto de Funcionar-io 
Ejecutivo I en el Programa de Facilidades Recrea.tivas en el 
Departamento de Servicios Recreativos y Deportes, del Munici­
pio de Guaynabo. 

Dicho puesto tendra las siguientes funciones: 

1. Disefiar , implantar y supE:rvisar la programaci6n recreativa 
del parque de Ninos Impedidos. 

2. Dirigir las actividades administrativas del Departamento. 

3. Coordinar la celebraci6n de actividades en las diferentes 
areas del parque. 

4. Asegurarse de que las areas recreativas cuenten con las medi­
das de seguridad requeridas. 

5. Preparar informes y mantener registro. 

6. Coordinar con otras dependencias el mantenimiento de las 
estructuras y facil.idades fisicas del Departamento. 

7. Coordinar actividades recreativas con agencias y/o l.a comunl­
dad. 

8. Responsable de supervlsar to do el personal. del Par que de Ninos 
Impedidos. 

9. Preparar informes de inventarios fisicos. 

10. Atender y orientar a.l publico que visita el Parque. 

11. Preparar las requisiciones de materiales necesarlos para el 
funcionamiento del Parque. 

Los requisitos para ocupar este puesto son los siguientes: 

l. Conocimiento considerable de las practicas generales de oficina. 

2. Conocimiento de los metodos y practicas de organizaci6n y adminis­
traci6n aplicables a tareas de oficina. 

3. Habilidad para preparar informes y mantener records de oficina. 



Ordenanza Num. 53 2 Serie 1987-88 

Secci6n 4ta 

Secci6n Sta 

Secci6n 6ta 

Secci6n 7ma 

Secci6n 8va 

4. Habilidad para en tender y segu1r instrucciones verbales 
y /o escri tas. 

5. Habilidad para establecer y mantener relaciones efectivas 
de trabajo con compafieros y publico en general. 

6. Aprobaci6n de sesenta (60) creditos de un colegio o unl­
versidad reconocida. Dos (2) afios de experiencia en tareas 
de oficina de responsabilidad progresi va. 

Este puesto sera uno de carrera y debera cumplir con todos los 
requisitos que la Ley y el Reglamento de Personal disponen. 

Este puesto estara en la Escala 15 con una retribuci6n mensual de 
$ 515.00 a $ 675.00, en la estructura retributiva vigente. 

Este puesto tendra un periodo probatorio de nueve ( 9) meses. 

Este puesto de Funcionario Ejecutivo I, sera pagado de la Partida 
26.10.04.111 - Sueldos Puestos Regulares en el Programa de Facili­
dades Recreativas. 

Esta ordenanza ernpezara a regir inmediatamente despues de su apro­
baci6n, y copia de la rnisma le sera enviada a las agencias esta­
tales y municipales que corresponda para los fines de rigor. 

Fue aprobada por el Han. Alejandro Cruz, Jr., Alcalde, el dia. :2J' de diciembre de 
1987. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal de Guaynabo 

Asamblea Municipal 

CERTIFICACION 

YO, SRA. ASUNCION CASTRO DE LOPEZ, Secretaria de Ia Honorable Asabmlea 

Municipal de Guaynabo, Puerto Rico, por medio de Ia presente certifico que Ia que 

antecede es una copia fie! y exacta de Ia Ordenanza Num. 53, Serie 1987-88, aproba­

da por Ia Asamblea en su sesi6n ordinaria del dia 15 de diciembre de 1987. 

CERTIFICO, ADEMAS, que Ia misma fue aprobada por unanimidad de los miembros 

presentes en dicha sesi6n, los Hons. Luis A. Berrios Perez, G Iadys Rodriguez de Muiii z, 

Miguel M. Matos, Adolfo Aviles Medina, Jose M. Cuevas Garcia, Zoraida Melendez de 

Aguayo, Adrian Martinez Madonado, Nelson A. Miranda Hernandez, Julio Vega Rosario, 

Milagros Pabon, Lillian Jimenez de Irizarry, Francisco Nieves Figueroa, Jaime E. 

Zequeira Romany Maggie Gines de Soto. 

Fue aprobada por el Honorable Alcalde, Alejandro Cruz, Jr., el dfa 28 de diciembre 

de 1987. 

EN TESTIMONIO DE TODO LO CUAL, libra 

Ia presente certificaci6n bajo mi firma y el 

sella oficial del Municipio de Guaynabo, Puerto 

Rico, a los ventiocho dfas del mes de diciembre 

del aiio mil novecientos ochenta y siete. 


