Estado [ibre Asociado de Puernto Rico
Gobienno Municipal de Guaynabo
Asamblea Municipal

ORDENANZA

Mimerno 27
Presentada por: Administracivn Senie 1987-88

PARA ELIMINAR [A SERTE DE CLASES DE TASADOR Y CREAR DOS PUESTOS DE AUXTLIAR
FISCAL I EN EL SERVICIO DE CARRERA, ADSCRITO A [A OFICINA DE RENTAS PUBLICAS
EN EL DEPARTAMENTO DE FINANZAS, ESTABLECER NATURALEZA DEL TRABAJO, ASPECTOS
DISTINTIVOS DEL TRABAJO, REQUISITOS, FUNCIONES, ESCALA, RETRIBUCION Y PERTODO
PROBATORIO.

Porn Cuanto  :  Como parte de la neonganizacidon que estd dlevando a cabo el
' Muricipio de Guaynabo, en su estructura adminisirativa se hace
necesarnio da eliminacivn de la sernie de clases de Tasadon
y crearn dos puestos de Auxiliarn Fiscal I en el Servicio de
Canrnena, adscrnita a da Oficina de Rentas Piblicas en el
Depantamento de Finanzas.

POR TANTO : o ORDENASE POR ESTA HON. ASAMBLEA MUNICIPAL DE GUAYNABO, PUERTO
RICO, REUNTDA EN SESTON ORDINARIA DEL DIA 22 DE OCTUBRE DE
7987,

Seccidn 1rna ;0 Crean como por da presente se crea, dos puesios de Auxilian

Fiscal 7 de da Oficina de Rentas Publicas en el Departamento
de Finanzas, en el Senvicio de Carrena.

Seccidn 2da :  La naturaleza del trabajo de esta clase gend:

Trnabajo sub profesional en el campo de la contabilidad que
envuelve da aplicacipgn de métodos y principios contables.

Seccidn 3na i Los aspectos distintivos de esta clase sendn:

&L empleado nealiza trnabajos sencillos y de alguna nesponsa-
bilidad que consiste en prestan senvicios auxiliares en acti-
vidades variadas en el campo de la contabilidad. Recibe
dnstrucciones genenales en los aspectos comunes del puesto y .
edpecilficas cuando sungen cambios én procedimientos y neglamentos
Ltiscales establecidos porn el Depantamento de Hacienda. Su daboxr
es evaluada pon un supenvison jerdrquico mediante informes

y porn dos nesultados obitenidos.

Seccion 4ta : Los puestos tendndn Aas siguientes funciones:

7. Preparar facturacipgn por dos servicios que presta en el drea
de trabajo. ‘

2. Hacen gestiones de cobro a dos wsuarios de los senvicios
municipales.

3. Mantener informado a su supenvison sobre los fondos dispo-
nibles en partidas presupuestarias.

4. Analizan documentos fiscales sencillos para detewminar su
degalidad, "

5. Hacen entradas y cuadres sencillos en dos Libros de
contabilidadl.

6. Parnticiparn en actividades nelacionadas con la ndmina
de empleados.
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7. Prepararn dos informes que le sean nequenidos.
8. Realizan otras tareas atines nequeridas.
Seccipn 5ta :  Los nequisiitos para ocupar estos puestos son dos sigulented:

7. Conocimiento de las prdcticas y principios modennos de
contabilidad y de oficina.

2. Algyin conocimiento de los neglamentos y normas que nigen
da contabilidad municipal.

4. Habilidad para entenden y seguin instrucciones vernbales
Yy escnitas.

5. Habilidad para prepararn informes.

6. Habilidad para establecen y mantenen relaciones efectivas
de trabajo con compafienos y piblico en general.

7. Destreza en el uso de calculadonas y otrno equipo de oficina
rnelacionado.

8. Haber aprobado dos afios de estudio en una univensidad o
codegio neconocido, incluyendo algunos ciéditos en conta-

bilidad.

Seccidn 6ta :  Estos puestos sendn dos de canrnerna y debendn cumplin con Zodos
Los nequisitos de da Ley y el Reglamento de Pensonal disponen.

Seccibn 7ma :  Esta clase estand asignada a da Escala 10 con una retribucipn
mensual de $440.00 a $600.00 en la estructura retrnibutiva
propuesta, sometida a da Oficina Central de Adminisiracion de
Pernsonal para su aprobacivn.

Seccivn 8va : Esta clase tendrid un perilodo probatorio de seils (6) meses.

Seccidn 9na :  Estos puestos de Auxiliarn Fiscal J seniin pagados de da Partida
27.10.03.1711 - Sueldos Puestos Regulares del Programa de
Rentas Pyblicas.

Seccign 10ma :  Esta ondenanza empezarnd a negin inmediatamente despugs de su
aprobacidn y copia de da misma de sernd enviada a das agencias
estatales y municipales que corresponda para dos fines de
ALQON.
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— Presidente Secretarnia

Fue aprobada por el Hon. Alejandro Cauz, Jn., Adcalde, el dia 3 U de cotubre

de 7987.
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CERTIFICACITON

YO, SRA. ASUNCION CASTRO DE [LOPEZ, Secrnetarnia de da Hononrable Asamblea
Municipal de Guaynabo, Puerto Rico, por medio de da presente cmfﬂ@co que
la que antecede es una copia Liel y exacta de da Ordenanzga Mim. Senie
1987-88, aprobada por la Asamblea en su sesidn ordinaria del dila 22 de octu-
bre de 7987.

CERTIFICO, ADEMAS, que da misma Lue aprobada por mayornia de dos miem-
bros presentes en dicha sesipn, Los Hons. Luis A. Berwlos Pérez, Gladys
Rodrniguez de Muilz, Adodfo Avilés Medina, Jos€ M. Cuevas Garcfa, Zoraida
Meléndez de Aguayo, Julio Vega Rosario, Milagros Pabidn, Rafael Pesquerna
Cantellops, Lillian Jimgnez de Irnizarny, Francisco Nieves Figuenoa, Jaime &.
Zequeirna Romgn y Maggle Ginds de Soto.

Votos abstenidos de los Honorables Juan Fuentes Rodniguez y Miguel M.
Matos.

Fue aprobada por el Honorable Alejandro Caugz, Jrn., Adcalde, el dia 30
de octubre de 1987.

EN TESTIMONIO DE TODO LO CUAL, Libro da
presente centificacivn bajo mi Liwma y
el sello oficial del Municipio de Guay-
nabo, Puernto Rico, a los treinta dias
del mes de octubre del afio mil nove-

clentos ochenta y siete.

Ruirrsiors Citcr we Loty

4 Secrnetarnia Asamblea Municipaly/



